
 

 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ.......องค์การบริหารส่วนตำบลยอดชาด........................................ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลยอดชาด 30 มกราคม 2568 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย NO Gift Policy ของ
หน่วยงาน นำโดยท่านนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลยอดชาด นายฉลวย  ชัยบุญมา โดยการ
ประกาศเพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบ พร้อมทั้ง
ข้าราชการ พนักงานทุกท่านได้รับรู้รับทราบโดยทั่ว
กัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 

       



 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 30 มกราคม 2568 การสร้างจิตสำนึก หรือการสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลยอดชาด ได้มี
การสร้างวัฒนธรรม โดยการจัด
ประชุมร่วมกันระหว่างคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล และข้าราชการ
พนักงานส่วนตำบลทุกคน เพ่ือ
สร้างจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ 
ให้ทุกท่านได้มีจิตสำนึกในการ
ต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น และ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ No 
Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
             - ไม่มี - 
 

 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
      1. ส่งสริมให้ความรู้แก่ประชาชนโดยทั่วถึง ทั่งในเด็กเล็ก วัยรุ่น วัยทำงาน และผู้สูงอายุ เพื่อให้มีจิตสำนึกท่ี
ดีในทุกๆวัย                                                                                                                       .   
      2. ส่งเสริมให้ทุกคนอยู่ด้วยกันแบบพุ่งพาอาศัยกัน เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน                    .. 
                                                                                                                                    .               
 

 

ลงช่ือ...........................................................       
                   ( .... นางสำรวย    จวนรุ่ง ..... ) 
                          ผู้รายงาน 
 

ลงช่ือ...........................................................       

                              (.......นายนิรันต์   สุวรรณอำไพ....) 

                   ผู้รับรองรายงาน 

 



 

 
 

 


